DISCIPLINA Y AUTORIDAD
¢COMO PONER LIMITES?

AUTORIDAD - con origen en el vocablo latino auctoritas, el concepto

de autoridad hace referencia a una potestad que logra alguien. Este
término viene de AUTOR y un autor es alguien quien ha creado algo y por
ello como creador de eso que es. Tiene autoridad para tutelarlo.

AUTORIDAD
4 N

LIBERTAD AUTONIMIA HUMANA

* Armarlo para estar en disposicion de hacer en el trayecto
de su realizacion plena
Ej. Sabiendo cual es la situacion yo libremente decidir
Semaforo rojo cruzo o no

* El ejercicio de la autoridad de los padres es fundamental
para el desarrollo moral del hijo.
Si esto falla, no existira la libertad del nifio, pues
crecera sin capacidad....



LIMITES

Son las negativas y prohibiciones que establecemos
Ej. En casa no se ve la Tv a partir de las 19:00 horas (un limite)

NORMAS

Dicen lo que hay que hacer, la conducta a seguir
Ej. Limpiarse los dientes todos los dias antes de acostarse (es
una norma)

NORMAS PARA QUE SIRVEN

Para el aprendizaje de habitos y conductas adecuadas a su edad

Para desarrollar sentimientos de autonomia y seguridad en si

mismos.
Para sentirse guiado en su crecimiento personal ( si me ponen

limites y normas es porque se preocupan de mi)
Para desarrollar sentimientos de pertenencia a la organizacion

familiar y social Ej. Parchis ( en casa de los Lopez se cuenta 15
cuando llegas al final y en casa de los Pérez 10 )
Para desarrollar sentimientos de Autoestima cuando logra

conseguir las metas que las normas o limites le presentan.

Para desarrollar el autocontrol y la autorregulacion.




Y CUANTOS LIMITES

MUCHOS Y MUY ESTRICTOS-> AHOGAMOS Y NO DEJAMOS
CRECER AL NINO

- En este caso creamos nifios sin decision porque solo se
limitan a obedecer

POCOS O NINGUO -> NINO TIRANO

- En este caso el nifo mandard mas que el padre,
considerara que todo se le debe y no tiene que esforzarse
para conseguir nada

LA AUTORIDAD DE LOS PADRES SERA EFICAZ S| REUNE CIERTAS
CONDICIONES

e Sj existe consenso entre padre y madre

* Que se ejerza dicha autoridad de modo participativo y se sepa llegar
a acuerdos.

e Que persiga como fin la educacidn de los hijos y su autonomia

e Que sea coherente con la conducta de los propios padres

e Que se apoye en valores y normas estables

* Que se traduzca en hechos



PORQUE CUESTA PONER LIMITES

e Padres que sienten que no_tienen energias suficientes para

enfrentarse a sus hijos
e Padres que intentan compensar el poco tiempo de dedicacidon que

les pueden dar
* Padres inseguros y con poca autoestima que desean ser aceptados

por sus hijos y que no confian en sus propias decisiones ni en su
capacidad de defenderlas.
e Padres que infravaloran o desacreditan el juicio del otro progenitor

e Padres que pasan por situaciones criticas

* Padres que les preocupa ser considerados autoritarios

e Padres con miedo al conflicto y a sus malas caras

* Nos da pereza corregir, reflexionar, imponernos...
e Padres sobre protectores.




ERRORES FRECUENTES A EVITAR

Estos errores son los que debilitan y disminuyen la autoridad de los padres

* La Permisividad - Es imposible educar sin intervenir

e Ceder después de decir NO ( si hemos dicho que no es que NO, y

debemos ser firmes)

e Tratamiento del S| > El si puede ser Si pero también puede tener

condiciones

* Falta de Coherencia—> Debemos ser coherentes con lo que decimos
Ej. Decir que Fumar es malo, mientras estas fumando un cigarrillo.

e Gritar y perder el control-> Esto hay que evitarlo al maximo,
gritando y perdiendo los papeles no conseguimos nada Unicamente
asustamos al nifio lo hacemos chiquitito y no estamos consiguiendo
gue corrija la conducta o recapacite.

* Sobrepasar la barrera de los Gritos - Si tenemos que llegar a algo
mas que gritar (a las manos) es que tenemos un problema si no lo
cortamos llegaremos a un nifio violento que todo lo resuelve con
golpes gritos etc. Ej. Programa Hermano mayor.

* No cumplir las Promesas y las Amenazas Ej. Si le decimos al nifio
gue si suspende no va a la excursidn, es que si suspende no va a la
excursion. No hay vuelta atras. Pero si por el contrario le decimos si
apruebas te llevo al Burguer es que Si aprueba tienes que llevarlo al
Burguer. Es por ello que tenemos que darle promesas que se
puedan cumplir, alcanzables.

* No establecer puentes para Negociar. ( Debemos negociar con ellos
y conseguiremos mejores resultados)

* No escuchar a los hijos (Si de pequefio no has sido capaz de
escuchar a tu hijo no esperes que de mayor él te cuente sus cosas.

e Exigir éxitos inmediatos - El éxito y la competitividad estan
presentes como una obsesién en bastantes padres sin darse cuenta
de que cada nifio es distinto y no todos los nifios son de
Sobresaliente o nacen para estudiar derecho, cada uno tiene unas
habilidades, unas capacidades y unas destrezas a potenciar.



ACTUACIONES CONCRETAS Y POSITIVAS

Objetivos claros de lo que pretendemos cuando educamos

Los limites deben ser claros, especificos, sencillos y positivos
Actuar y huir de los discursos—> Los sermones tiene un valor de
efectividad nulo sobre los nifios

Dar tiempo de aprendizaje

Valorar sus intentos y esfuerzos por mejorar - Resaltando lo que
hace bien y no dar tanta importancia a lo que le sale o hace mal.
Pensemos que lo que hace mal no lo hace por fastidiarnos, sino
porque estd en proceso de aprendizaje EDUCAR EN LA BENDICION
Esto significa que si enfatizamos y damos importancia a lo que hace
bien el nino este aumentara su autoestima y se motivara para hacer
las cosas bien. Si por el contrario lo que hacemos es siempre
recalcarle lo que hace mal, lo Unico que conseguiremos sera que el
nifo pierda confianza en si mismo y piense que no sabe hacer nada
bien.

Reconocer los propios errores y pedir perdon—> Si hacemos esto y
lo enseflamos convertiremos a nuestros hijos en personas humildes
Confiar en nuestros hijos—> La Autoridad positiva supone que el
nifo tenga confianza en los padres. Es muy dificil que esto ocurra si
el padre no da ejemplo de confianza en el hijo

LA CLAVE PARA FORMAR PERSONAS SEGURAS E INDEPENDIENTES
ES VALORAR MUCHO LO QUE HACEN BIEN Y NO RECALCAR SOLO
LO QUE HACEN MAL.



LAS DOS COSAS QUE NO PUEDEN FALTAR SON:

AMOR LSENTIDO COMUN

AMOR no es darle todo lo que pide el hijo. Negdndole cosas
también lo estamos amando AMAR TAMBIEN ES DECIR NO.

SENTIDO COMUN-> el sentido comun es «una facultad que posee la
generalidad de las personas, para juzgar razonablemente las cosas».
«La capacidad natural de grupos y comunidades, para operar desde
un codigo simbdlico compartido, que les permite percibir la
realidad, o asignarle un sentido a personas, objetos o situaciones,
que resulta obvio para el comun de los integrantes de esa
comunidad». «El don provisto para saber distinguir todo lo que nos
rodea: el bien, el mal, la razén y la ignorancia..»

ES DECIR HAY QUE TOMAR DECISIONES Y ACTUAR FRENTE A CADA
SITUACION CON SENTIDO COMUN SABIENDO EN CADA MOMENTO
CUAL ES LA MEJOR FORMA DE ACTUAR.
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